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Le CESER en quelques mots...

Le Conseil Economique, Social et Environnemental Régional,
appelé CESER est issu de la loi de 1972 portant création des
Régions.

Assembl ée consultative, il sHagi t de | a d
régionale, formant avec le Conseitégional « LA REGION AU-
VERGNERHONE-ALPES »

Le CESER a pour principale mission d#finfor
conseil régional sur les enjeux et conséquences écono-

miques, sociales et environnementales des politiques régio-

nales, et de contribuer au suivietd #éval uati on des politiques
publiques.

LAassembl ée du -Rh&nsEljes odbrapieeld0g n e
conseillers issus de 4 colléges, représentant :

Les entreprises et activités professionnelles non salariées
Les organisations syndicales de salariés

Des organismeset des associations

Des personnalités qualifiées (choisies et nommées par le Preé-
fet de région).

Proposés par | eur organi sme dHorigine et n
fet pour un mandat de 6 ans, ils constituent la société civile
organisée.

Le CESER émet des avisdisines), des contributions (autosai-

sines), et intervient dans de nombreux domaines tels que

| Hempl oi , | #i nnovati on, |l a transition éner
la recherche, le sport, les finances, ou tout autre théme sur

lesquels il lui semble opportun de e prononcer.

Le CESER Auvergnd&khone-Alpes puise sa force dans les va-

|l eurs de | a diversiteée, de | Hécoute et de
chesse | ui permet de rendre des avis déci s
collectif.



Préambule

Les apports et bénéfices de la mobilité internationale des jeunes font au-
jourd#fhui | ar gement consensus. At ou
sonnel, professionnel et citoyen des jeunes, elle est aussi un atoutda t -
tractivité pour nos territoires, nos entreprises, notre écosysteme de re-
cherche et dHi nnovation et pour nos
dAesprit, a |l a compréhension mutuel
dHAappartenance.

Silamobilitteurqp éenne et international e sHe
grace notamment au programme européen Erasmus créé il y a 35 ans, les
jeunes nHont pas tous | a méme chanc:¢
ternationale. Des freins tiennent éloignés de nombreux jeuns de la pos-
sibilité dHexpérimenterdeln&, mopbfili ¢ ¢
nanciers, culturels, territoriaux, sociaux, psychologiques ou linguistiques.

Le CESER, fort de ses 190 conseillers représentant la société civile, sou-

haite contribuer at r ansf or mer ces constats el
opérationnelles pour permettre a la mobilité européenne et internatio-

nale des jeunes dHétre appréhendée
structurante et fondatrice dans le parcours personnel, professionnel et

citoyen de la jeunesse.

Antoine QUADRINI, Président du CESER Auvergndkhdne-Alpes
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La question de la mobilité internationale des jeunes est

un sujet dHIintér ét leseansei-r
leres et conseillers du CESER, qui y voient un levier
dans le parcours professionnel, personnel et citoyen de
notre jeunesse mais aussi un outil indispensable pour
renforcer Il e sentiment
lutter contre les différentes formes de replis sur soi. La
mobilité internationale des jeunes est aussi reconnue
comme un |l evier important
des territoires et de rayonnement pour les entreprises
du territoire .

Ces réflexions de la société civile organisée drtrouvé,
dés 2021, une résonance dans les ambitions affichées
au niveau européen et
tensi fier l'a mobilitée i
faire bénéficier tousles jeunes. Le nouveau programme
de mobilité Erasmus + pour lgpériode 2021-2027 a vu
son budget quasi doublé, pendant que la Présidente de
la Commission européenne annoncait la création du
programme ALMA!, destiné a soutenir la mobilité des
jeunes européens qui sont sans emploi et ne suivent au-
cune formation. LaPr& i denc e
ropéenne ambitionnait, de la méme fagon, de renforcer
la mobilité de tousles jeunes.

Le déclenchement de | a
vasion russe du 24 février 2022 a définitivement
ébranl é | Hi dée
aussi revel é | #Fexi stence
forte, forgée autour de valeurs communes comme la
paix, la démocratie, ou encore le pluralisme qui sont au-
tant dHacqui s
lider. Les échanges et leeencontres entre jeunes euro-

péens et internationaux sont un outil majeur de la con-
naissance mutuelle et de la paix ; ils favorisent la

nat.i
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Introduction

conscience de partager un présent et un avenir com-
muns.

Aut ant dHél ément s nous

qui

erfajite de la mapilite integngtionalg des jeunes de notre

région et la facon dont ces ambitions se matérialisent
pour les jeunes de notre territoire.

I
MBS SR Rombretets pohdot bl

dontel | e peut étre wun evier

C

T fow‘.atgw%eeerabe ﬁ%ﬂ{e@“?saga Uiy

nel | e mal s aussi dFH ncI u3|
levier au service des politiques publiqgues<Jeunesse»,
dont les Régions sont chefs de file depuis la loi dite «
Egalité et Citoyenneté » de 2017

chlffre equwaut certes a Ia moyenne francaig® mais re-
présente une part congrue de notre jeunesse et une dy-
namique plus faible que celle des mobilités entrantes. Il
peut également sembler peu élevé au regard de cer-
taines spécificités de notre Région et certains de ses
?njeléix de qe\ﬁlapﬁ)amgrﬁ A%v?pneRhoneAlpes est
andes égions
plus de jeunes, avec plus de 933 333 jeunes de 1%
ans en 2018 ce qui représente environ de 12% de la po-

frontalier -a v e c lieletHal Suisse, ce qui lui a permis

djié Lenpacifi@ H & i i@ npyer dgspastenariats privilegiés et de deployer des
syraégipsele develappement egde coqperalign €iblés.n e

Elle est une puissance académique importante avec ses
1.8 millions d #él éves, ses établ i

1 La création du programme de mobilité ALMA-Aim, Learn, Master, Achieve- a destination des jeunes sans formation, sans emploi, a été annoncé

par | a Présidente
Au moment de | a parution du
2 Loi n° 2017-86 du 27 janvier 2017 relative a I'égalité et a la citoyenneté
3 Barometre de la jeunesse 2020 INJEP

, Madanetdtdula Vomder ¢.ayen dqrséde somdéscours devant le Parlement européen du 15 septembre 2021.
présent

document , peu dHi nf odupadramme. s
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Problématique

La mobilité internationale et européenne peut favori- Dans que”e mesure la mobilité européenne et interna-
ser la réussite de tous les jeunes. Elle participe a la tignale peut-el | e répondre aux enje
construction dHun sentimegfgodiapPraréengBceoAmidini BAR- et

pace de vie et de projets en commun & des valeurs  fessjonnelle de tous les jeunes de notre région ?
partagées. Dans un contexte de globalisation et de

concurrence internationale des activités de re- Comment les acteurs régionaux peuvertils contribuer
cherche, de formation ou encore de développement  a amplifier la mobilité des jeunes, et permettre a tous
économique, la mobilité internationale peut étre un | es j eunes -Rhérfg-Alpes ade doé@néficier

levier de développement pour notre territoire et dAune expérience de mobilité

peut participer a | a mi s eliercelles@ticouk quied sont leseptus éoigné® obj ec -
tifs stratégiques.

La mobilit¢ européenne et internationale peut dans

une certaine mesure contribuer a répondre aux en- Démarche
jeux et aux défis que la jeunesse doit relever en

termesd Hi ns er t i onelle, pe formatian sde o nCette contributionsHat t acher a a

logement, de citoyennet e, ;8L b bes lbix e 1€nbbils brdpdenns et
Les expériences de mobilité internationale peuvent internationale des jeunes et identifier les principaux
contribuer a |l a construct i iastrumeérituenieiersde tetteymobilité eCette pagtie r o -
péenne, a | a consolidationnea Hwuinsesemds m&nltv#adHmpypsatit ei-t
nance et peut permettre &.n0s.Joe e ahibih foSord fghn, 2 °
sur | a base dHune approche

tive alimentée par les apports des organismes, insti-
tutions, acteurs auditionnés;

Identifier les freins et obstacles a la mobilité des
jeunes, et dans une certaine mesure identifier les pu-
blics les plus éloignés

Identifier les leviers et opportunités favorisant la mo-
bilité desjeunes: | eviers a | Héchell
pagnement renforcé des jeunes, implication des
jeunes, ingénierie de projet...) et leviers structurels
(ex : gouvernance dda mobilité, acces aux finance-
ments, ...}

Proposer des pistes dHaaxti ol
mobilité européenne et internationale de tous nos
jeunes.

8 Introduction



1. Champ de la
contribution

« La mobilité européenne et inter-
nationale » est entendue comme
le fait pour un jeune de partir a

| Hétranger dans | e
jet de formation ac
stage, dAHéchanges

dHune expérience de
encor e dHengagemen
taire. Les voyages touristiques

sont écartés de notre champ de ré-
flexion et dHobser v
vaux portent sur les expériences

de mobilité « sortante » des jeunes

de notre région, méme si mobilités
sortantes et entrantes sont liées.

Etat des ie UX de g mObiIité Toutes les mobilités, courtes ou

plus longues, sont considéreés.

internationale des jeu nes Il pourra étre fait référence a la

« mobilité » pour évoquer la mobi-
lité internationale et européenne,
afin de faciliter la lecture.

Du point de vue des politiques pu-

bliques, la jeunesse est le « public
cible » de nombreux dispositifs, re-
levant dHacteurs nol
pondant a des enjeux extréme-

ment variés allant
| Hinsertion profess
mati on, | Happrenti s

vention spécialisée, ou encore au

sport, a la culture, au logement, a

la santé. Pour définir lajeunesse,

les pouvoirs publics et les struc-
tures dHaccompagne!
jeunesse se référent générale-
ment a | Hage et au
(en apprentissage, en formation,
étudiants, en décrochage, ...), cri-
téeres qui détermine
bilité ou non audispositif.

Etat des lieux de la mobilité internationale des jeunes 9



La jeunesse est aussi le temps de

2.Tendance en chiffres

| Hexpéri mentation et de |l a décou-
verte. Le temps de ||iFamgoBilHel tbriatiofale dbs
| Ravtonomie. e dpelnesomsd raesd e e SORIICH TR,
de soi ; |l e temps nperesdbcEpies. apprend, 20§0 J
| Hon se for me, ou | Hon prépare son
ayenir personnel, professionnel et La Fraqce estle deuxieme paysac- || g crise sanitajre, qui a démarré en
cloyen: gal:lseltle rlnolndae nsigt;ne dlj}I ri:a(ienttiez o Fraflch &n mafs EdZ@SBIt%Se{q&e:’
Ainsi | Hexpeéri enc gesdh8ttrach@td LalFiadc€estien '?:;Zuipfz l%::?me?cﬁsgroe::g?
ternationale est en totale réso- 6e pays dHorigine gﬁo%mteu mHe itl&wglé SHes € N
nance aec ce qui est constitutif de  mopilité diplomante dans le monde eunes du_fait ndamment de
la jeunesse. Elle est aussi une ré- derrj ér e | a Chin %ombréuﬁé r@s?n&lons dle Hr’co:\j- | e -
ponse au besoin dihgnd leovioMmat e€la Cofb€ du lation (baisse du nombre de mobili
construction de soi de la jeunesse  Sud. La région AuvergneRhone tés, isolement et mise en précarité
qui passe par la rencontre voire la.  Alpes est la deuxiéme régionbéné- | "0 T s L g0 an tps sd tr
confrontation & I Hdalelde et dcéueil apres la re- ger, développement de mobilités

gion Tle-De-France. Concernant la n u’ mériques 1) . Cer
@ mobilité sortante, prés de 100 000 tures ont perdu leur réseau leurs

Quelques idées regues sur la étudiants francais sont allés étu- partenaria t s Hétfang

mobilité internationale dier a | Hétranger persohitel. tes a%tﬁjrs 0.8i%hnn&st U -
La mobiité internationale et sur- gf:ttes (‘ielo%s g: %fg niz E:Zﬁie gzn;?kt)ﬁ::t L(j)aftroeuﬁgfesdr? r?;ocliztj
t'OUt g obeelne Ségtqesl&pay%r CACRAY PP r'énrtree dd se'ﬁ\gr??o}egozz Il
democratlsee depuis la fin des an- | é dans | saérnesre i % eme Nt dmailleurs
nées 80, de sor{ca@EMRbLT RAP LS 1 dortnfent Gombalifer cette re-
depuis comme e realite Igrge- seignement et de la formation pro- rise et étudier siet enquoi la crise
ment répandue et comme faisant|  fessionnelle. Pour les deux types ganitaire a ou faire gvoluer cor-
part|e intégrante du parcours.de a de mobilité, le RoyaumeUni est le taines tende?nces voire certaines|
jeunesse. Or, seule une partie 18- | premier pays de destination des ratiques (développement de I3
treinte de notre jeunesse bénéficie apprenants de France’ p b'cl]'t’ N pp I
ef fecti vement dHexpériences de mqlle.«ty‘rl.e»gartexempe
mobilité. Deuxiéme région de France en po- gu: ConSSIZ enatl rlmxeerl es ee{nps 311:' aut
LHIi dée selon | ag u%’]flt'f) 8 etydg;mte da‘ VEIINE + ¢ |surle numérique.
des jeunes est principalement one-Alpes accueilfe 4 des
étudiante tout du moins expéri- | cudiants étrangers venant_en Le Brexit, et aprés?Le Royaume
ment ée dans | e ¢agdee 58” 39 7|O(1=f %8 a19. Uni était la premiére destination
tion dite « formelle » mér i t ggﬁ mob ite sortante, 12 européenne des jeunes francais en
nuancée.Lamcb i | i t é pelu ﬁb%dk"é‘rﬁs inscrits dans des  imgpjlité Erasmus. Le retrait de la
menter dés le plus jeune age, dans ssement s ~ dGrandeBr et agne de | AU\
différents lieux, dans différents sgperleur etde recherche delare- péenne le 31 janvier 2020 a modi-
temps de la viedanset en dehorslu gion ont re(;u une bourse regionale g5 g | es reégles dHen
parcours de formation, dans le drali mo b i1 des personnes. De nombreux orga? Ie
cadre de | HéduchatP¥ ﬁﬁectye(g g\ge Olé un 89 nismes se sontdés lors tournés
dans les struct u %8 Ul e || o rl vers de nouvelles destinations and Y |
populaire, dans les associatins t & ni&  glophones comme le Portugal ou
sportives, culturelles. premiére reglon de Fr’anc_e sur la malte.

mobilité sortante des étudiants et

apprentis du supérieur®. Si notre

région se positionne dans le pelo- Un consensus autour des

ton de téte des régions francaises [N I[W-ER DA CEP LN DS

en matiere de mobilité des jeunes

étudiants et apprentis, les chiffres

te_mc_)lgnent .?HuneLHe sembﬂe des acte

moins importante en matiére de nés sHaccordent a r

mobilités sortantes.
“Note4L HObservatoire Erasmus+. Cette note porte sur | a m20b6i |ité des app

5 Audition des services du conseil régional sur le dispositif BRMIE (Bourses Région Mobilité Internationale Etudiants), 25 féer 2022

10 Etat des lieux de la mobhilité internationale des jeunes



bénéfices dHune
péenne et internationale sur leur
parcours. Parmi les bienfaits im-
médiats, les jeunes euxmémes et
leurs accompagnants reconnais-
sent un gain en maturité, en auto-
nomie, en compétences relation-
nelles et linguistiques. Les jeunes
semblent également gagner en
confiance et en curiosité. Les
jeunes ayant vécu des stages en
entreprises reviennent avec de
nouvelles fagons de travailler,
dAanal yser, de dé
treprendre. Les étudiants revien-
nent riches dHune
rente. Tous ont di déployer des
ressources pour s
regles de vie et de travail diffé-
rentes, a des approches et des
techniques professionnelles diffé-
rentes, a un environnement cultu-

rel et linguistique peu familiers.
Ces compétences et ces savoir
étre sont des at
ployabilité des jeunes, dans leur
pays dHorigine et

Les oljectifs assignés a la mobilité
européenne et internationale des
jeunes semblent avoir évolué dans

Il e temps : dHobj e
tion, de solidarité internationale,
dHéchanges interc

lité des jeunes semble davantage
tournée vers des objedifs liés a

| Hempl oyabiliteé,
sionnelle et | Hac
cations et de compétences.
DAautres mobilitdé
liées a des sujets de préoccupation
majeurs pour les jeunes : environ-
nement et climat, questions liées
au genre,engagement citoyen ou
encore solidarité internationale.
Un des enjeux serait de pouvoir
combiner les préoccupations de la
jeunesse aux projets de mobilité
internationale, ce qui peut étre fa-
vorisé par une implication forte
des jeunes dans la construction d
leurs projets et par le développe-
ment de ces mobilités notamment
dans |l e champ de
non formelle.

6 «Avis n°2015-06 du CESER Rhoéné\Ipes, adopté le 18 juin 2015

| Héducati

LAéducation n @en foc
couvre tous les programmes et
processus planifiés et structurés

dAéducation indijvid
destinés aux jeunes et visant a
améliorer un ens|lemb

et de com% étences, n dehors du

| #
tmﬁshﬁneﬁu a'tlf%fﬂc ur sur

| Alat t |
LHeducat i on ncedaui|f or
se produit dans des lieux tels que
les organisations de jeunesse, les
| &llbs idé spor, te® Ugfouplse deld e U
t_|ithe&rs et les adsdTistions, .au s&irll 1
a t| gesduelsdes jeuhed entf@Prénhehti t €
- désT pPofete ®r$ tommune jbuers, |
kiiectént, fomt &1¢ camsing,cde fa| P ar
s | musique oudu théatre.

o >

La définition choisie est proposée
par | e Conseil de |

https:/www.coe.int/fr/web/euro-
pean-youth -foundation/defini-

et s

Pour certains jeunes, partir est
aussi | #HFoccasion de
autrement. Une courte expérience
en mobilité européenne ou et in-
" ternationale peut étre un premier
as vers des mobilités |nfrareg|o-
Jigﬁe% cu birter Uefs lBchies
ville, de la périphérie vers la ville)
jusque-la non envisageables et le

fpl i nt) fhe,fépagy dHu
Pl fPrmain ot 3guf fro-
0 R BRSEONNGl o

La mobilité des jeunes permet éga-

| ement de favorise
culturelle et une meilleure com-
préhension des autres,mais aussi

de renforcer la citoyenneté des
jeunes. Cette dimension de la mo-

bilité est parfois mésestimée ou
dépréci ée au profit
sion plus utilitariste centrée sur

des objectifs dHi n
sionnell e et dHe mp
j eunes, dpmeaurentn A€ n
moins de véritables enjeux.

te
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https://www.coe.int/fr/web/european-youth-foundation/definitions
https://www.coe.int/fr/web/european-youth-foundation/definitions
https://www.coe.int/fr/web/european-youth-foundation/definitions

Ces constats qua"tatifsy issus de 90% d Hentr e e u X dé CLES&jﬂ'UIﬂEB [Dartisneh sobitité peu-

nos auditions, sont corroborés par appréhender les valeurs et cul-  vent également étre des ambassa-
l es études condui ttres diffsentes ptigieepdgvan -  deurs, chacun dans leur domaine,
vatoire Erasmus + portant sur le tage capables de coopérer avec  dessavoirs et savoirs faire issus de
développement de | ®#empP8y&BNNES¢ drhote irégiann da eobilitd aes
et des aptitudes citoyennes appré- cultures différentes »; jeunes présente, par ricochet, des

ciéaur et our dHune Mg igle is t % D EF B8ant s aeneflierﬁ%ogrélfgpei?gﬁgns?s,de

mus ment et de la formation profes dire ffe”re-
lon p gion, du fait des savoirs, savoirs

+ de 85%des apprenants estiment sionnelle (EFP) €60% des €u- 0 ot savoirs étre acquis. Une ex-
que leur confiance en soi, leur sé- diants de | Hensejl.gR&BE Mbpikd MiBriatio-
rénit é.,_ ) l eur ouv eﬂ?Ltr (ES)eSf S@mggtg)lysr,qurp—, nale est une graine semée, qui per-
leur adaptabilité se sont renfor- péens et 70% plus intéressés par o 4y jeune, a un moment de
cégs. «Les compt‘étences en réso- lcel\C}lUlze passe en Europe etdans o parcours, de
lution des problemes et leur & honde. portunités ~ européennes  voire
agtonomle se sont dévelop- mondiales.
pées»;

7Note n°4 de | Hobservatoire de | HAgence Erasmus+ France/ Education
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Se poser la question des acteurs,
des projets et des initiatives en
matiére de mobilité internationale

des jeunes dans not
se heurter a une mu
ny mes, dHacteur s,

dHouti | s et de di

aussiinvestiguerde tres nombreux
champs des politiques publiques

touchant a | Henseig
mati on, | Happrenti
tion, et | Hensembl e

sociés aux politique de la jeunesse.

CHest aussi se heur
idées recgues quHuN
long terme participe a décons-
truire. LHobservat.i
tives en Région traduit la richesse

et la diversité des possibles en ma-
tiére de mobilité,
tissu régional dense, mais aussi le
caractere transversal de la mobi-

lité internationale des jeunes

(sport, éducation populaire, ensei-
gnement, stages, |])

Ce foisonnement améne égale-

ment a questionner la lisibilité et la

clarté des dispositifs pour les

jeunes et les organismes qui les ac-
compagnent. Autre constat, la dif-

ficulté & trouver des informations
réegionalisées et c
semble des champs de la mobilité
internationale des jeunes.

Les jeunes de notre région peu-
vent vivre des mobilités dans un
cadre académique mais aussi dans
un cadre non académique et rele-
vant de | Aéducedti on
Les mobilités peuvent étre collec-
tives ou individuelles, elles peu-
vent se dérouler sur quelques
jours et parfois plusieurs mois.
Elles peuvent étre a visée pédago-
gique, culturelle, linguistique et de
découvertes.

8 L'éducation non formelle recouvre tous les programmes et processus planifiés et structurés d'éducation individuelle et socialdestinés aux jeunes
et visant a améliorer un ensenble d'aptitudes et de compétences, en dehors du cursus éducatif officiel.

14 La mobilité européenne et i n-RieOneAlpdsi onal e des jeunes




































































































































